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ব্বস্থাপনা পতরচালক/প্রধান তনবযাহী কমযকিযা 
বাাংলাদেদশ কার্যরি সকল িফতসতল ব্াাংক। 

তপ্রয় মদহােয়, 

“উদ্যোগ (UDYOG): উপদেলোভিভিক তরুণ উদ্যোক্তো অনুসন্ধোন, ভিভিতকরণ ও অর্থোয়ন কর্থসূভি” সাংক্রান্ত নীতিমালা। 

বোাংলোদ্দের অর্থননভতক উন্নয়ন, কর্থসাংস্থোন সৃভি এবাং উদ্ভোবনী উদ্যোদগর প্রসোদর তরুণ উদ্যোক্তোদ্র িূভর্কো অতযন্ত গুরুত্বপূণথ। স্পেদশর 
িরুণ উদে্াক্তাদের স্থানীয়ভাদব আয় উৎসারী, উৎপােনমকখী বা উদ্ভোবনী উদ্যোগদক অর্থোয়দনর র্োধ্যদর্ কর্থসাংস্থোদন রূপোন্তর করো গগদল 
একভ্দক গের্ন তরুণদের সোর্োভেক ও অর্থননভতকভাদব স্বোবলম্বী করো েোদব অনযভ্দক তো বোাংলোদ্দের অর্থননভতক উন্নয়দন িূভর্কো রোখদব। 
সোম্প্রভতক সর্দয় স্পেদশ ভিভেটোল গপদর্ন্ট, ই-কর্োসথ, গিঞ্চোর কযোভপটোল, ভিনদটক, এিদটক, এভিদটক, গেলর্দটক প্রিৃভত ব্বসার প্রসার 
তরুণদ্র েনয নতুন ও ববভিত্রর্য় কর্থসাংস্থোন সৃভি করদে। এেোড়োও কৃভিভিভিক ভেল্প, খো্য প্রভিয়োেোতকরণ, েস্তভেল্প, পেথটন ও স্থোনীয় 
সম্প্ভিভিক উদ্যোদগ তরুণদ্র সমৃ্পক্তকরদণর র্োধ্যদর্ অর্থনীভতদত গভত সঞ্চোর করো সম্ভব। উপদেলা পর্যাদয় সম্ভাবনাময় িরুণ উদে্াক্তা 
অনকসন্ধান ও প্রকৃি উদে্াক্তা তনবযাচনকরিঃ ব্াাংক অর্যায়দনর আওিায় অন্তভক যক্ত কদর িরুণদের উদে্াক্তা তহদসদব গদ়ে স্পিালার মাধ্দম 
সদবযাপতর উৎপােনশীল কমযসাংস্থান সৃতির লদয্ বাাংলাদেশ ব্াাংক হদি “উদ্যোগ (UDYOG): উপদেলোভিভিক তরুণ উদ্যোক্তো অনুসন্ধোন, 
ভিভিতকরণ ও অর্থোয়ন কর্থসূভি” নামীয় কার্যক্রম গ্রহণ করা হদয়দে। উক্ত কমযসূতচর তবশে নীতিমালা তনম্নরূপ: 

১. কর্থসূভির নাম  

উদ্যোগ: উপদেলোভিভিক তরুণ উদ্যোক্তো অনুসন্ধোন, ভিভিতকরণ ও অর্থোয়ন কর্থসূভি (UDYOG: Upazila-Driven Youth 

Opportunity for Growth)।  

২. কমযসূতচর উদেশ্ ও ববতশি্ 

২.১. উপদেলা পর্যাদয় সম্ভাবনাময় িরুণ উদে্াক্তা অনকসন্ধান, প্রকৃি উদে্াক্তা তনবযাচন, প্রদয়ােনীয় অর্যায়ন, সাংতিি উদে্াগদক 
কার্যকর করার েন্ পরামশয প্রোন ও বাোর সাংদর্াদগর সকদর্াগ সৃতি করা; এবাং 

২.২ প্রকৃি উদে্াক্তা তনবযাচদনর মাধ্দম িাাঁদের ব্বসাতয়ক মূলধদনর চাতহোর উপর তভতি কদর ঋণ এবাং সমপতরমাণ অনকোন প্রোন 
করা। 

৩. উদে্াদগর ধ্রণ 

বাাংলাদেদশর প্রচতলি আইন অনকর্ায়ী ববধ সব ধরদনর ব্বসা/উদে্াগ এ কমযসূতচর আওিায় তবদবতচি হদব। এ কমযসূতচর আওিায় 
তবে্মান ব্বসাতয়ক ধারণার পাশাপাতশ নিক ন ব্বসাতয়ক ধারণাও অনকরূপ প্রাধান্ পাদব। কৃতি, খাে্ প্রতক্রয়াোিকরণ, হস্ততশল্প, মৎস্, 
পশুপালন, পর্যর্ন, স্পসবা, স্পসৌরতবেূ্ৎসহ নবায়নদর্াগ্ জ্বালাতন উৎপােন, হালকা প্রদকৌশল এবাং প্রর্কতক্ততভতিক স্টার্য-আপ উদে্াগসহ 
অন্ান্ ববধ ব্বসা এ কমযসূতচর অন্তভক যক্ত হদব। আইন দ্বারা তনতিদ্ধ স্পকাদনা ব্বসাতয়ক কার্যক্রম এ কমযসূতচর আওিাভক ক্ত হদব না। 

 

 

১৩ স্পসদেম্বর ২০২৬ 
২৯ ভাদ্র ১৪৩৩ 
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৪. কমযসূতচর আওিা ও বাস্তবায়ন পর্যায় 

৪.১ উদ্যোক্তো অনুসন্ধোদনর কমযসূতচতর্ িফতসতল ব্াাংকসমূদহর মাধ্দম পতরচাতলি হদব। বযোাংদকর েোখোগুদলো স্থোনীয় পেথোদয় প্রিোর, 
উদ্যোক্তোগণ হদি আদব্ন িেণ, প্রকৃি উদে্াক্তা েনোক্তকরণ এবাং েোিোইকরদণ সভিয় িূভর্কো পোলন করদব; 

৪.২ বোাংলোদ্ে বযোাংক কতৃথক প্রভতভট উপদেলো পেথোদয় তিভসভল বযোাংদকর েোখোসরূ্দের র্ধ্য েদত একভট কদর লীি বযোাংক র্দনোনীত 
করো েদব এবাং উক্ত লীি বযোাংকসমূদহর র্োধ্যদর্ এ কর্থসূভি সাংিোন্ত কোেথির্ বোস্তবোয়ন করো েদব। সাংতিি স্পেলার সকল 
আদবেনসমূহ স্পেলা লীি ব্াাংদকর মাধ্দম সমন্বয় করা হদব; এবাং 

৪.৩ আদলোিয কর্থসূভিভট সিলিোদব বোস্তবোয়দনর লদযয অনকদেে নাং-১২ এ বতণযি প্রতক্রয়ায় উদে্াক্তা বাোইপূবযক িূড়োন্ত র্দনোনয়ন 
প্র্োন করো েদব। 

৫. উদে্াক্তার স্পর্াগ্িা 

৫.১ প্রাপ্তবয়স্ক সকল নাগতরক আদলাচ্ কমযসূতচর আওিায় আদবেন করদি পারদবন। আদবেন গ্রহদণর স্পশি িাতরদখ বয়স সদবযাচ্চ 
২৮ বের হদি হদব; 

৫.২ উদে্াক্তাদক সাংতিি উপদেলার স্থায়ী বাতসন্দা হদি হদব;  

৫.৩ উদে্াক্তার তনেস্ব ব্বসাতয়ক উদে্াগ/ব্বসাতয়ক ধারণা র্াকদি হদব অর্বা নিক ন ব্বসা স্থাপদনর বাস্তবসম্মি পতরকল্পনা 
র্াকদি হদব; 

৫.৪ ব্বসা পতরচালনা ও অর্যায়দনর প্রদয়ােনীয়িা সাংক্রান্ত প্রস্তাবনা উদে্াক্তা কিৃযক র্র্ার্র্ভাদব উপস্থাপন করদি হদব; 

৫.৫  ইদতোপূদবথ বযবসোভয়ক কোেথির্ পভরিোলনোর লদযয গকোদনো বযোাংক বো আভর্থক প্রভতষ্ঠোন েদত ঋণ িেণ কদর র্োকদল সাংভিি 
আদব্নকোরী এ কর্থসূভির আওতোয় ভবদবভিত েদবন নো; 

৫.৬  গকোদনো বযোাংক বো আভর্থক প্রভতষ্ঠোদন ঋণ গখলোভপ ভেদসদব ভিভিত বযভক্ত এ কর্থসূভির আওতোয় আদব্দনর গেোগয তবদবতচি েদবন 
নো। ভসআইভব েোিোইদয় গখলোভপ প্রর্োভণত েদল আদব্ন বোভতল বদল গণয েদব; 

৫.৭  সরকোভর, আধ্ো-সরকোভর বো স্বোয়িেোভসত প্রভতষ্ঠোদন কমযরত বযভক্ত এ কর্থসূভির আওতোয় অর্থোয়দনর েনয গেোগয ভবদবভিত েদবন 
নো; এবাং 

৫.৮ অসি্ তর্য প্র্োন বো অদনযর ধ্োরণো ভনদের নোদর্ বযবেোদরর প্রর্োণ পোওয়ো গগদল, আদব্নভট গেদকোদনো পেথোদয় বোভতল এবাং 
আদব্নকোরীদক কোদলো তোভলকোিুক্ত করো েদব। 

৬. অর্যায়দনর কাঠাদমা 

৬.১ প্রকৃি ব্বসাতয়ক চাতহো ও প্রস্তাতবি ব্য়-এর তভতিদি সাংতিি ব্াাংদকর ঋণ নীতিমালা অনকর্ায়ী প্রতিতর্ তনবযাতচি উদে্াক্তার েন্ 
সদবযাচ্চ সমতন্বি অর্যায়ন (Blended Financing) তহদসদব ২০ (তবশ) লয র্াকা পর্যন্ত তনধযারণ করা র্াদব; 

৬.২ সমতন্বি অর্যায়দনর ঋণ-অনকোন অনকপাি হদব ৫০:৫০। অর্যাৎ সদবযাচ্চ ১০ (েশ) লয র্াকা ব্াাংক ঋণ এবাং সদবযাচ্চ ১০ (েশ) 
লয র্াকা অনকোন তহদসদব প্রোন করা র্াদব;  

৬.৩ এ কর্থসূভির আওতোয় তনবযাতচি প্রদতযক উদ্যোক্তো স্বয়াংভিয়িোদব সদবথোচ্চ সীর্ো পর্যন্ত অর্থোয়ন প্রোভির অভধ্কোরী েদবন নো। 
উদ্যোক্তোর প্রকৃত বযবসোভয়ক িোভে্ো, প্রস্তোভবত বযয় পভরকল্পনো এবাং িূড়োন্ত রূ্লযোয়দনর ভিভিদত অর্থোয়দনর পভরর্োণ ভনধ্থোভরত 
েদব। উ্োেরণস্বরূপ, গকোদনো উদ্যোক্তোর বযবসোর েনয ১২ (বোদরো) লয টোকো প্রদয়োেন েদল ভতভন সদবযাচ্চ ৬ (েয়) লয টোকো 
বযোাংক ঋণ এবাং সদবযাচ্চ ৬ (েয়) লয টোকো অনু্োন প্রোি েদবন; এবাং 

৬.৪ উদে্াক্তার তনেস্ব তবতনদয়াগ বা অন্ স্পকাদনা ববধ উৎদসর অর্য র্াকদল িা অর্যায়ন পতরকল্পনায় র্র্ার্র্ভাদব তবদবচনা করদি 
হদব। 
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৭. ঋণ সকতবধা 

৭.১ তিভসভল বযোাংকসরূ্ে ভনবথোভিত উদ্যোক্তোদ্র অনুকূদল ঋণ প্র্োন করদব এবাং বযবসোদয়র ধ্রণ বো খোত অনুেোয়ী বোাংলোদ্ে 
বযোাংদকর সাংভিি পুনঃঅর্থোয়ন ভির্সমূহ গর্দক পুনঃ অর্থোয়ন সুভবধ্ো প্রোপয েদব; 

৭.২ আদলোিয কর্থসূভির আওতোয় ভনবথোভিত উদ্যোক্তোর অনুকূদল প্র্ি ঋদণর ভবপরীদত পুনঃ অর্থোয়ন সুভবধ্ো প্রাতপ্তর েন্ বোাংলোদ্ে 
বযোাংদকর সোদর্ ইদতোর্দধ্য িুভক্তবদ্ধ অাংেিেণকোরী আভর্থক প্রভতষ্ঠোন (PFI) বযতীত অনযোনয তিভসভল বযোাংকও আদব্ন করদত 
পোরদব। এদযদত্র, গে সকল বযোাংক বোাংলোদ্ে বযোাংদকর সোদর্ িুভক্তবদ্ধ নয়, গস সকল বযোাংকদক গকবল “উদ্যোগ” কর্থসূভির 
আওতোয় পুনঃ অর্থোয়ন সুভবধ্ো িেদণর ভনভর্ি বাাংলাদেশ ব্াাংদকর সাংতিি তবভাদগর সোদর্ পৃর্কিোদব িুভক্ত স্বোযর করদত েদব; 
এবাং 

৭.৩ পকনঃ অর্যায়ন সকতবধা গ্রহদণর স্পযদে সাংতিি তস্কদমর নীতিমালায় বতণযি সু্/রু্নোিোর েোর ও অন্ান্ শিযাবতল র্র্ার্র্ভাদব 
পতরপালন করদি হদব। একই উদে্াদগর তবপরীদি একাতধক িহতবল হদি পকনঃঅর্যায়ন সকতবধা গ্রহণ করা র্াদব না। 

৮. অনকোন 

৮.১ ঋদণর পাশাপাতশ সমপতরমাণ আতর্যক সহায়িা সাংতিি ব্াাংদকর মাধ্দম অনকোন তহদসদব প্রোন করা হদব। উদে্াক্তা ঋদণর েন্ 
স্পর্াগ্ তহদসদব তবদবতচি হদলই স্পকবলমাে অনকোন প্রাপ্ হদবন; 

৮.২ ব্াাংক ঋণ ও অনকোন একই সমদয়, এককালীন এবাং অনকদমাতেি পূণয পতরমাদণ উদে্াক্তার ব্াাংক তহসাদব তবিরণ করা হদব। 
নগদে স্পকাদনা অর্য প্রোন করা র্াদব না;  

৮.৩ তনধযাতরি সময় অনকর্ায়ী ঋণগ্রহীিা ঋণ পতরদশাদধ ব্র্য হদল অর্বা স্পকাদনা পর্যাদয় ঋদণর সদ্ব্বহার হয়তন মদময পতরলতযি হদল 
তবিরণকৃি অনকোদনর সমপতরমাণ অর্য ঋদণ রূপান্ততরি হদব এবাং সাংতিি ব্াাংক িা পৃর্কভাদব তহসাবভক ক্ত করদব। উক্ত 
অনকোদনর অর্য সরকাতর পাওনা তহদসদব তবদবতচি হদব এবাং তবে্মান আইন স্পমািাদবক আোয়দর্াগ্ হদব; এবাং 

৮.৪  আতর্যক সহায়িার সমপতরমাণ Post-Dated Cheque সাংতিি ঋণগ্রহীিা স্পর্দক ঋণ ও অনকোন তবিরদণর সমদয় ব্াাংক কিৃযক 
গ্রহণ করদি হদব। 

৯. োমানি 

আদলাচ্ কমযসূতচর আওিায় প্রেি ঋদণর তবপরীদি স্পকাদনা সহায়ক োমানি গ্রহণ ব্তিদরদকও ঋণ প্রোন করা র্াদব।  

১০. উদে্াক্তার আদবেন পদ্ধতি ও প্রদয়ােনীয় েতললাতে 

১০.১ সাংতিি উপদেলায় অবতস্থি স্পর্ স্পকাদনা িফতসতল ব্াাংদকর শাখায় তনধযাতরি ফরদমর (সাংর্কতক্ত অনকর্ায়ী) মাধ্দম আদবেন োতখল 
করা র্াদব। আদবেনকারী স্পর্ ব্াাংদক আদবেন করদবন, স্পসই ব্াাংদক পূবয স্পর্দক তহসাব র্াকা আবশ্ক নয়;  

১০.২ ক্রম ৫.২-এ বভণথত েদতথর প্রর্োণক ভেদসদব সাংভিি ওয়োিথ কতমশনার/কোউভিলর কতৃথক প্র্ি নোগভরক সন্ বো প্রতযয়নপত্র 
্োভখল করদত েদব; 

১০.৩ তনধযাতরি ফরদমর মাধ্দম আদবেন গ্রহণ করা হদব। বাাংলাদেশ ব্াাংদকর ওদয়বসাইর্ (www.bb.org.bd)/এসএমই 
স্পপার্যাল/িফতসতল ব্াাংকসমূদহর ওদয়বসাইর্ হদি আদবেন ফরমতর্ িাউনদলাি করা র্াদব। এো়োও িফতসতল ব্াাংকসমূদহর স্পর্ 
স্পকাদনা শাখা হদি আদবেনপেতর্ সাংগ্রহ করা র্াদব; এবাং 

১০.৪ আদবেদনর সদে োিীয় পতরচয়পে, সবযদশি তশযাগি স্পর্াগ্িার সনে (র্তে র্াদক), পাসদপার্য সাইদের েতব এবাং র্র্ার্র্ভাদব 
পূরণকৃি আদবেন ফরম েমা তেদি হদব। 
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১১. ব্াাংদকর োতয়ত্ব 

১১.১ উদ্যোক্তো অনুসন্ধোন ও প্রিোর: কর্থসূভির আওতোিুক্ত উপদেলোয় অবভস্থত প্রভতভট তিভসভল বযোাংদকর েোখো স্থোনীয় পেথোদয় 
সম্ভোবনোর্য় তরুণ উদ্যোক্তো অনুসন্ধোন কর্থসূভির প্রিোর এবাং আদবেন গ্রহণ সাংিোন্ত কোেথির্ পভরিোলনো করদব। প্রিোরণো 
কোেথিদর্ বোাংলোদ্ে বযোাংক কতৃথক ভনধ্থোভরত গলোদগো বযবেোর করদত েদব এবাং ভনধ্থোভরত গপোস্টোর/বযোনোর/এক্স-বযোনোর প্রভতভট 
েোখোর ্ৃেযর্োন স্থোদন প্র্েথন করদত েদব; 

১১.২ আদব্ন িরর্ সরবরোে: প্রভতভট তিভসভল ব্াাংদকর ভনেস্ব ওদয়বসোইদটর গেোর্দপদে সেদে ্ৃেযর্োন স্থোদন আদব্ন িরর্ভট 
Downloadable Format-এ রাখদি হদব। এতদ্ব্যতীত, আিেী উদ্যোক্তোগণ গে গকোদনো তিভসভল বযোাংদকর েোখো েদত আদব্ন 
িরদর্র েোিথ কভপ সাংিে করদত পোরদবন;  

১১.৩ আদব্ন িেণ ও গরভেস্টোর সাংরযণ: সাংভিি উপদেলোয় অবভস্থত গে গকোদনো তিভসভল বযোাংদকর েোখো উদ্যোক্তোগদণর ভনকট 
েদত আদব্নপত্র িেণ করদব। এ লদযয প্রভতভট েোখোদক একভট ভনধ্থোভরত উদ্যোগ গরভেস্টোর সাংরযণ করদত েদব। উক্ত 
স্পরতেস্টাদর প্রতিতর্ আদব্নপদত্র প্রোনকৃি ট্র্যোভকাং নম্বর, আদব্নকোরীর নোর্ ও ্োভখদলর তোভরখ ভলভপবদ্ধ র্োকদব এবাং 
আদব্নকোরীর স্বোযর িেণ করদত েদব;  

১১.৪ আদব্ন গপ্ররদণর ধ্োরোির্: বোাংলোদ্ে বযোাংদকর ভনদ্থেনো অনুেোয়ী: 

(ক)  আদব্ন িেণকোরী িফতসতল ব্াাংদকর েোখোসমূহ প্রোি সকল আদব্ন, আদবেন গ্রহদণর স্পশি িাতরদখর পরবিযী 
কার্যতেবদস সাংভিি উপদেলো লীি বযোাংদকর ভনকট গপ্ররণ করদব;  

(খ)  উপদেলো লীি বযোাংক তোদ্র ভনকট প্রোি সকল আদবেনসমূহ প্রাতপ্তর পরবিযী কার্যতেবদস সাংভিি গেলোর লীি বযোাংদকর 
ভনকট গপ্ররণ করদব; এবাং  

(গ)  সের উপদেলা লীি বযোাংক প্রোি সকল আদব্ন, উক্ত ব্াাংক বাাংলাদেশ ব্াাংদকর স্পর্ তবভাগীয় অতফদসর আওিাধীন, িার 
তনকর্ আদবেনসমূহ প্রাতপ্তর পরবিযী কার্যতেবদস স্পপ্ররণ করদব।  

১১.৫ গিোকোল পদয়ন্ট: প্রভতভট বযোাংক কর্থসূভি বোস্তবোয়ন সর্ন্বদয়র লদয্ সাংতিি ব্াাংদকর প্রধ্োন কোেথোলদয় কর্থরত একেন 
কর্থকতথোদক Focal Point ভেদসদব র্দনোনয়ন কদর তোাঁর নোর্, প্ভব ও গেোগোদেোদগর তর্য এ ভবিোদগ গপ্ররণ করদব। 

১২. উদে্াক্তা তনবযাচন প্রতক্রয়া 

আদলোিয কর্থসূভি সিলিোদব বোস্তবোয়দনর লদযয উদ্যোক্তো বোেোই ও িূড়োন্ত র্দনোনয়দনর কোেথির্ একভট স্বচ্ছ, ভনরদপয ও 
অাংেিেণরূ্লক প্রভিয়োয় সম্পন্ন করো েদব। উক্ত প্রভিয়োয় বোাংলোদ্ে বযোাংকসহ স্বনোর্ধ্নয ও সিল উদ্যোক্তো, তিভসভল বযোাংদকর 
প্রভতভনভধ্, সাংতিি অন্ান্ সরকাতর ও স্পবসরকাতর সহদর্াগী সাংস্থা, সাংভিি খোদতর ইন্ডোভি ভলিোর, ভেযোভব্ এবাং প্রোসভিক ভবিদয় 
অভিজ্ঞ ভবদেিজ্ঞগণ সমৃ্পক্ত র্োকদবন। আদব্নকোরীর বযবসোভয়ক ধ্োরণোর গেৌভক্তকতো ও বোস্তবোয়নদেোগযতো, বোেোর সম্ভোবনো, আভর্থক 
পভরকল্পনো, উদ্যোক্তোর সযর্তো এবাং কর্থসাংস্থোন সৃভির সম্ভোবনো ভবদবিনোয় ভনদয় িূড়োন্ত র্দনোনয়ন প্র্োন করো েদব। তনবযাতচি 
উদে্াক্তার িাতলকা সাংতিি উপদেলার লীি ব্াাংদকর প্রধান কার্যালদয়র তনকর্ ঋণ অনকদমােন ও তবিরণসহ পরবিযী কার্যক্রম গ্রহদণর 
লদয্ স্পপ্ররণ করা হদব। 

১৩. ঋণ অনকদমােন ও ঋদণর সদ্ব্বহার তনতিিকরণ 

১৩.১ এ কর্থসূভির আওতোয় ভনবথোভিত েওয়ো ঋণ প্রোভির ভনশ্চয়তো নয়। িূড়োন্ত র্দনোনয়দনর পর সাংভিি বযোাংক ভনেস্ব ঋণ নীভতর্োলো 
এবাং বাাংলাদেদশ প্রিভলত সকল ভবভধ্ভবধ্োন ও ভনয়ন্ত্রক ভনদ্থেনো ের্োের্িোদব পভরপোলনপূবথক তনবযাতচি উদে্াক্তা িাতলকার  
ক্রমানকসাদর ১৫ (পদনর) কার্যতেবদসর মদধ্ ঋণ অনুদর্ো্ন করদব। গকোদনো উদ্যোক্তো িূড়োন্ত ঋণ অনুদর্ো্ন প্রোভির গযদত্র 
প্রতযোখ্াি েদল বযোাংক কতৃথক প্রতযোখযোদনর কোরণ ভলভখতিোদব সাংরযণ কদর বোাংলোদ্ে বযোাংকদক অবভেত করদত েদব; 

১৩.২ ভবতরণকৃত অর্থ অনুদর্োভ্ত বযয় পভরকল্পনো অনুেোয়ী বযবহৃত েদচ্ছ ভক নো তো সাংভিি বযোাংক ভনয়ভর্তিোদব পভরবীযণ করদব। এ 
লদযয বযবসোর অিগভত, ভবিয় ও নগ্ প্রবোে, ঋণ পভরদেোদধ্র অবস্থো এবাং কর্থসাংস্থোন সৃভির অিগভত পেথদবযণপূবথক 
প্রদয়োেনীয় বযবস্থো িেণ করদব;  
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১৩.৩ প্রভতভট বযোাংকদক তনবযাতচি উদ্যোক্তোর েোতীয় পভরিয়পত্র নম্বর, নোর্, বয়স, ভলি, ভিকোনো, উপদেলো, ভেযো/প্রভেযণ, বযবসোর 
ধ্রণ, ভনেস্ব ভবভনদয়োগ, অনুদর্োভ্ত ঋণ ও অনু্োদনর পভরর্োণ, ঋদণর গর্য়ো্, ভবতরদণর তোভরখ, পুনঃ অর্থোয়ন, ঋণ 
পভরদেোদধ্র ির্্াবলী, Classified/Rescheduled Status সাংিোন্ত তর্য সাংরযণ করদত েদব; এবাং 

১৩.৪ বোাংলোদ্ে বযোাংক কতৃথক ভনধ্থোভরত িরর্যোট অনুেোয়ী উদ্যোক্তো অনুসন্ধোন, আদব্ন িেণ, ঋণ অনুদর্ো্ন ও ভবতরণ, অনু্োন 
ভবতরণ, পুনঃ অর্থোয়ন, ঋণ আ্োয়সহ প্রোসভিক তর্য ভনয়ভর্তিোদব ভরদপোটথ করদত েদব। বোাংলোদ্ে বযোাংদকর Central Portal, 

MIS Dashboard ও National Entrepreneur Database িোলু েদল ভনধ্থোভরত পদ্ধভতদত উক্ত তর্য আপদলোি করদত েদব। 

১৪. উদে্াক্তা উন্নয়দন অন্ান্ সহায়ক কার্যক্রম 

আদলোিয কর্থসূভির আওতোয় প্রদতযক আদব্নকোরী Financial Literacy Programme-এর আওতোয় আসদবন। এতদ্ব্যতীত, ভনবথোভিত 
উদ্যোক্তোগদণর অর্থোয়দনর পোেোপোভে উদ্যোক্তো উন্নয়ন প্রভেযণ, অভিজ্ঞ গর্ন্টদরর ধ্োরোবোভেক পরোর্েথ, বযবসো ভনবন্ধন (Trade 

Licence, TIN ইতযোভ্) ও Business Plan প্রণয়দন সেোয়তো এবাং বোেোর সাংদেোগ স্থোপদনর সুদেোগ প্র্োদন প্রদয়োেনীয় বযবস্থো ও 
পরামশয প্রোন করো েদব। 

১৫. সাধারণ তনদেযশনা 

১৫.১ এ কর্থসূভির আওতোয় সুভবধ্ো প্রোভির লদযয স্পর্ গকোদনো পর্যাদয় স্পকাদনা প্রকোর ত্ভবর করো েদল িা সাংভিি আদব্নকোরীর 
অদর্াগ্িা তহদসদব তবদবতচি হদব এবাং আদবেনকারীর প্রোভর্থতো বোভতল বদল গণয েদব; 

১৫.২ এ কমযসূতচ বাস্তবায়দন ব্াাংকসমূহ বাাংলাদেশ ব্াাংক কিৃযক সমদয় সমদয় োতরকৃি অন্ান্ প্রদর্াে্ তনদেযশনা র্র্ার্র্ভাদব 
পতরপালন করদি হদব। 

১৫.৩ ব্াাংকদক গ্রাহক পতরতচতি র্াচাই (KYC/eKYC), তসআইতব (CIB), স্পলনদেন িোরতক সাংক্রান্ত বাাংলাদেশ ব্াাংক কিৃযক 
োতরকৃি সকল তনদেযশনা র্র্ার্র্ভাদব পালন করদি হদব। 

১৬. ব্াাংক স্পকাম্পাতন আইন, ১৯৯১ এর ৪৫ ধারায় প্রেি যমিাবদল এ তনদেযশনা োতর করা হদলা র্া অতবলদম্ব কার্যকর হদব। 

 

 

সাংর্কতক্ত: বণযনা স্পমািাদবক। 

 

আপনাদের তবশ্বস্ত, 

 

(স্পমাঃ েবেকল ইসলাম) 
পতরচালক (এসএমইএসতপতি) 

স্পফানঃ ৯৫৩০৫০২ 
zabdul.islam@bb.org.bd 
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উদ্যোগ (UDYOG) 
উপদেলোভিভিক তরুণ উদ্যোক্তো অনুসন্ধোন, ভিভিতকরণ ও অর্থোয়ন কর্থসূভি 
এসএর্ই এন্ড স্পেশোল স্পরোগ্রোর্স্ ভিপোর্থদর্ন্ট, বোাংলোদ্শ বযোাংক। 

আদব্ন ফরর্ 
(আদব্ন ের্ো্োদনর সবথদশষ তোভরখ ১৫ অদটোবর ২০২৬) 

বযোাংক শোখোয় বযবহোদেে েনয পোসদপোর্থ সোইে ছভব (২ কভপ) 

ট্র্যোভকাং নম্বে:                  

  

আদব্ন গ্রহণকোেী বযোাংক ও শোখো:  
  

  

গ্রহদণে তোভেখ:          ২ ০ ২ ৬ 

জেলো:   

উপদেলো:   

শোখো বযবস্থোপদকে নোর্:   

স্বোক্ষে ও সীল: 

  

পোর্থ-১: বযভক্তগত তর্যোবভল 

০১ আদব্নকোরীর নোর্ 

বোাংলোয় 
 

In English  
(Block Letters) 

 

০২ ভপতোর নোর্  

০৩ র্োতোর নোর্  

০৪ েোতীয় পভরিয়পত্র নম্বর  

০৫ েন্ম তোভরখ ও আদব্দনর স্পশষ 
তোভরদখ বয়স  

 

০৬ বববোভিক অবস্থো  

০৭ 

(ভববোভিত িদল) 
স্বোর্ী/স্ত্রীর নোর্: 

 

েোতীয় পভরিয়পত্র নম্বর  

০৮ ভশক্ষোগত স্প োগযতো (সবথদশষ পোসকৃত 
পরীক্ষো, স্পবোিথ/ভবশ্বভব্যোলয় ও সোল) 

 

০৯ স্পফোন নম্বর / ভবকল্প স্পফোন নম্বর  

১০ ই-স্পর্ইল আইভি  
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১১ 

্ক্ষতো উন্নয়নরূ্লক স্পকোনরূপ রভশক্ষণ 
র্োকদল তোর ভববরণ (রভতষ্ঠোন, 
স্পকোদসথর নোর্, স্পর্য়ো্ ও সোল; সনদ্র 
কভপ সাং ুক্ত করুন) 

 

১২ 
বযবসো/িোকভরর অভিজ্ঞতো র্োকদল তোর 
ভববরণ 

 
 

১৩ 
বযোাংক ভিসোব র্োকদল বযোাংক ভিসোদবর 
তর্য  

(বযোাংদকর নোর্ ও শোখো, ভিসোদবর ধরণ, ভিসোব নম্বর) 

 
 

১৪ 
জকোদনো বযোাংক/আভর্থক প্রভতষ্ঠোদন 
ভব্যর্োন ঋণ আদছ ভকনো  
(হযোাঁ/নো); র্োকদল ভববেণ 

 

১৫. বতথর্োন ভিকোনো (েোতীয় পভরিয়পত্র স্পর্োতোদবক) 

বোভ়ি/র্িল্লোর নাং 
ও নোর্ 

স্পরোি নাং/ এলোকো/ 
গ্রোদর্র নোর্ 

িোকঘর ও  
স্পপোস্ট স্পকোি 

র্োনো/উপদেলো স্পেলো ভবিোগ 

      

১৬. স্থোয়ী ভিকোনো 

বোভ়ি/র্িল্লোর নাং 
ও নোর্ 

স্পরোি নাং/ এলোকো/ 
গ্রোদর্র নোর্ 

িোকঘর ও স্পপোস্ট 
স্পকোি 

র্োনো/উপদেলো স্পেলো ভবিোগ 
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পোর্থ-২: বযবসোভয়ক পভরকল্পনো সাংক্রোন্ত তর্যোভ্ (ইদতোপূদবথ বযবসো নো স্পর্দক র্োকদল) 

০১ 
বযবসোভয়ক ধোরণো/উদ্যোদগর সাংভক্ষপ্ত 
ভববরণ  
(২০০ শদের র্দধয) 

 

০২ সম্ভোবয স্পক্রতো  

০৩ 
কত সর্দয়র র্দধয বযবসোয় শুরু 
করোর পভরকল্পনো রদয়দে  

 

০৪ 
বযবসোর ধরন  
(উৎপো্ন / স্পসবো / বযবসো)  
ও ভববরণ 

 

০৫ 

বযবসোর সম্ভোবয অবস্থোন (গ্রোর্/র্িল্লো, 
ইউভনয়ন, উপদেলো) 

 

০৬ 
পদণযর ধরন  
(আর্্োভনর ভবকল্প বো রপ্তোভনদ োগয 
পণয ভকনো) 

 

০৭ 
কোাঁিোর্োদলর উৎস  
(রদ োেয স্পক্ষদত্র) 

 

০৮ 
পদণযর বোেোর  
(স্থোনীয়/আন্তেথোভতক) 

 

০৯ 
সম্ভোবয ভবক্রদয়র পভরর্োণ 
(র্োকোয়) 

র্োভসক বত্রর্োভসক বোভষথক 

   

১০ 
সম্ভোবয লোি/রু্নোফো 
(র্োকোয়) 

র্োভসক বত্রর্োভসক বোভষথক 
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১১ 
বযবসো পভেিোলনোর স্পক্ষদত্র সম্ভোবয 
সর্সযোসরূ্হ, ঝ াঁভকসরূ্হ এবাং 
ঝ ভকসরূ্হ জর্োকোদবলোয় পভেকল্পনো 

 

১২ প্রর্র্ বছদে সম্ভোবয কর্থসাংস্থোন 
(দর্োর্ ......... েন,  
তন্মদযয নোেী ......... েন) 

 

১৩ 

জে পণয/দসবো ভবক্রয় কেো হদব, 
বতথর্োদন বোেোদে তোে অবস্থোন 
জকর্ন  
(কর্পদক্ষ ৩ভর্ সম্ভোবয প্রভতদেোগী 
প্রভতষ্ঠোদনে তর্যসহ) 

 

পোর্থ-৩: বযবসো সম্পভকথত তর্যোবভল (বতথর্োদন স্পকোন বযবসো পভরিোলনো কদর র্োকদল) 

০১ বযবসো রভতষ্ঠোদনর নোর্  

০২ 
বযবসোর ধরন  
(উৎপো্ন / স্পসবো / বযবসো)  
ও ভববরণ 

 

০৩ বযবসো শুরুর তোভরখ  

০৪ 
স্পেি লোইদসন্স আদে ভকনো  
(িযোাঁ/নো) এবাং র্োকদল  
ইসুযর তোভরখ ও নম্বর 

 

০৫ 
পণয/স্পসবোর গ়ি ভবক্রয়রূ্লয (একক 
রভত) 

 

০৬ 
ভবক্রদয়ে পভের্োণ  
(র্োকোয়) 

র্োভসক বত্রর্োভসক বোভষথক 

   

০৭ 
লোি/রু্নোফোর পভের্োণ  
(র্োকোয়) 

র্োভসক বত্রর্োভসক বোভষথক 

   

০৮ 
কোাঁিোর্োল ও বযবসো পভরিোলনো বোব্ 
ভবভিন্ন খোদত র্োভসক সম্ভোবয খরি 
(র্োকো) 
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০৯ 
উদ্যোক্তো কীিোদব আদলোিয বযবসোদয়র 
সদে েভ়িত িদয়দেন 

 
 

১০ 
বযবসোর সদে সম্পভকথত স্পর্োর্ 
ভবভনদয়োদগর পভরর্োণ (র্োকো) 

 

১১ 
কোাঁিোর্োদলর উৎস  
(রদ োেয স্পক্ষদত্র) 

 

১২ পণয/স্পসবো ভবপণন এলোকো  

১৩ 

স্প  পণয/স্পসবো ভবক্রয় করো িয়, 
বতথর্োদন বোেোদর তোর অবস্থোন  
(কর্পদক্ষ ৩ভর্ সম্ভোবয রভতদ োগী 
রভতষ্ঠোদনর তর্যসি) 

 
 
 

১৪ 
ভব্যর্োন বযবসোয় পভরিোলনোয় 
সর্সযোসরূ্ি, ঝুাঁভকসরূ্ি এবাং 
ঝুভকসরূ্ি স্পর্োকোদবলোয় পভরকল্পনো 

 
 

১৫ 
কর্থীর সাংখযো  
(স্পর্োর্ ......... েন,  
তন্মদধয নোরী ......... েন) 

 

১৬ 
িলর্োন বযবসোয় সম্প্রসোেণসহ কর্থী 
বোডোদনোে জকোদনো পভেকল্পনো েদয়দছ 
ভকনো; র্োকদল ভববরণ 
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পোর্থ-৪: অর্থোয়ন পভরকল্পনো ও বযয় ভবিোেন  

ক. অর্থোয়ন পযোদকে 

ভববরণ পভরর্োণ (র্োকো) 
০১. রদয়োেনীয় স্পর্োর্ রূ্লধদনর পভরর্োণ  
০২. ভনেস্ব ভবভনদয়োগ ( ভ্ র্োদক)  
০৩. আদব্নকৃত অর্থোয়দনর পভরর্োণ   

খ. খোতভিভিক বযয় ভবিোেন (রদ োেয ঘরসরূ্ি পূরণীয়) 

ক্রর্ বযদয়র খোত ভববরণ স্পর্োর্ (র্োকো) অদর্থর উৎস 
০১  ন্ত্রপোভত ও সরঞ্জোর্ ক্রয়    
০২ কোাঁিোর্োল ও উপকরণ    
০৩ পভরিলন বযয়    
০৪ স্পরোদর্োর্োইপ/নরু্নো উন্নয়ন    
০৫ পযোদকভোং, স্পলদবল ও ব্র্যোভন্ডাং    
০৬ বযবসো ভনবন্ধন, লোইদসন্স ও েো়িপত্র    
০৭ ভবপণন ও রিোর    
০৮ কর্থীর র্েুভর    
০৯ পভরবিন ও সরবরোি    
১০ র ুভক্ত, সফর্ওয়যোর ও ইন্টোরদনর্    
১১ রভশক্ষণ ও ্ক্ষতো উন্নয়ন    
১২ অনযোনয (উদল্লখ করুন)    

সবথদর্োর্    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 উদ্যোগ (UDYOG): উপদেলোভিভিক তরুণ উদ্যোক্তো অদেষণ ও অর্থোয়ন কর্থসূভি  | পৃষ্ঠো 7 

 

পোর্থ-৫: অনযোনয তর্য 

০১ শোরীভরক রভতবন্ধকতো আদে ভকনো (িযোাঁ / নো); র্োকদল ধরন  

০২ কু্ষদ্র নৃদগোষ্ঠীিুক্ত ভকনো (িযোাঁ / নো)  

০৩ অনযোনয   

  

 স্পঘোষণো 

আভর্ এই র্দর্থ স্পঘোষণো করভে স্প , উপদর র্ি সর্স্ত তর্য সতয ও সভিক। স্পকোদনো তর্য অসতয রর্োভণত িদল আর্োর আদব্ন/অনুদর্ো্ন স্প দকোদনো 
প থোদয় বোভতলদ োগয িদব। 
আভর্ অবগত আভছ জে অনুদর্োভ্ত িদল, রোপ্ত ঋণ ও অনু্োন ভনধথোভরত খোদত বযবহৃত িদল এবাং ঋণ অাংশ সমূ্পণথ ও  র্োসর্দয় পভরদশোধ করদলই স্পকবল 
অনু্োদনর রোপ্ত অর্থ অনু্োন ভিদসদব ভবদবভিত িদব এবাং ঋদণর সদ্ব্যবিোর নো করো িদল হদল অনু্োন অাংশ সু্ভবিীন ঋদণ পভরণত িদব এবাং সমূ্পণথ 
অর্থ ঋণ ভহদসদব গণয হদয় আভর্ জখলোভপ ভহদসদব ভিভিত হব। আভর্ অঙ্গীকোে কেভছ জে র্োনকৃত অর্থ বযভক্তগত জিোগ, েভর্ বো েোনবোহন ক্রদয় বযবহোে 
কেব নো; প্রভতভর্ বযদয়ে িোউিোে সাংেক্ষণ কেব এবাং িোভহ্োর্দতো প্রভতদব্ন ্োভখল কেব। 
 
 
 
আদব্নকোরীর স্বোক্ষর ও তোভরখ: ................................................................ 

 

সাং ুভক্ত (আদব্দনর সদে ্োভখলদ োগয) 

● েোতীয় পভরিয়পত্র/েন্মভনবন্ধন সনদ্র কভপ; 

● সবথদশষ ভশক্ষোগত স্প োগযতোর সনদ্র কভপ; ( ভ্ র্োদক) 

● ্ক্ষতো উন্নয়ন/উদ্যোক্তো উন্নয়ন রভশক্ষণ সন্ ( ভ্ র্োদক);  

● ওয়োিথ কভর্শনোর/কোউভন্সলর কতৃথক র্ি নোগভরক সন্। 


